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“HER TURLU BASARIDA CABANIN
VE ELBETTE AILENIN ETKISI COK
BUYUKTUR. BABAM BIZE COK.
GUVENIR, CESARETLENDIREREK
BIZE SORUMLULUKLAR VERIRDI.
ANNEM HIC OKUMA-YAZMA
BILMEDIGi HALDE iLETISiMi COK
KUVVETLI BiR KADINDI, O
NEDENLE 6 KARDES OLARAK
BIRBIRIMIZE HEP SEVGI

VE SAYGI DUYDUK"
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"ALTIN BULMADAN ZENGIN OLUNMAZ" MI?

DOGANLAR HOLDING YONETIM KURULU BASKANI DAVUT DOGAN'IN DORDUNCU KiTABI ‘ALTIN
BULUNMADAN ZENGIN OLUNMAZ’, GEGTIGIMIZ EKIM AYINDA DESTEK YAYINLARI’NDAN GIKTI... KITAP;
DOGAN AILESI’NiIN CANAKKALE'NIN BiGA ILCESINDE, VERDIKLERi EMEK YOK SAYILARAK, ALTIN
BULDUKLARI iDDIASIYLA BASLAYAN BASARI YOLCULUGUNU BiR TARIH FILMi TADINDA ANLATIYOR
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abasi Merhum Haci Ali Dogan dnderliginde, kardesle-
riyle Dogtas Mobilya'y) kurup gelistiren Davut Dogan;
ainsimeilik Gykdstnd, atin degerindeki prensiplerine
de yer vererek okurlara anlatiyor son kitabinda... *Altin
bulmadan zengin olunmaz!" diyenlere 35 metrekarelik bir dik-
kanda baslayip mobilyadan insaata, enerjiden tanma kiresel pro-
jelere imza atan Dogan Ailesi'nin sianni veriyor.
1960 yiinda Canakkale'nin Biga ilgesinde dogan Davut Dogan,
ilk ve orta d¢irenimini Biga'da tamamiladi. Anadolu Universitesi
Iktisat Fakiittesi mezunu olan Dogan, ‘yasam boyu egitim'’ inanciy-
la egitim hayatina Istanbul Universitesi Felsefe Balimi'nde
devam ediyor. 1986 yilinda deviet memurugundan istifa ederek,
1887 yilinda kardesleri ile Dogitas A.S.'yi kuran, 1988 yilinda sirke-
fin Uretim tesisini kurarak sanayicilige baglayan Dogjan, Dogtas
Mebilya'y kisa slre iginde Tlrkiye'nin onde gelen mobilya marka-
lanndan biri haline getimmis bir isim.

AYNI ZAMANDA MELEK YATIRIMCI...

2012'de Tlrkiye'nin en eski mobilya markalarindan bir olan
Kelebek Mabilya'yi da binyesine katan Doganlar Holding, yurt
icinde ve yurt disinda, gayrimenkul gelistirme ve enerji alanlannda
da faaliyet géisteriyor. 2003 yilinda Tlrkiye'deki markal mobilya
Ureticilerini bir gati altinda toplayarak Turkiye Mobilya Sanayicileri
Demegini (MOSDER] kuran bir stire demek baskanlg) da yapan
Davut Dogan, ayni zamanda Tlirkiye Sanayici ve ls adamlan
Dernegi (TUSIAD) ve Dis Ekonomik lligkiler Kurulu (DEIK) Uyesi
olarak sektérin pek cok farkl STK'da sbzeuligind de yapryor.
Dogan'in Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Mobilya
Sektar Kurulu Baskanhg'ni da 10 yil stre ile yapbdin hatirlatahim.
2002-2005 yillan arasinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi'nde girisimailik dersleri
veren, 2005te Dinya Girisimeilik Yansmas’nda Tirkive Finalisti
olan; 2007'de Mill Verimlilik Merkezi tarafindan “Yilin En Verimli is
Adami’ secilen Dogan'in; ‘Izdistmi’ ‘izlenimler, 'Iste
Tecrlbelerm' ve ‘Altin Bulmadan Zengin Olunmaz' adl dért kitabi
bulunuyor. Ayni zamanda iyi projelerin para engeline takimamasi
icin melek yatinmci da olan Dogan, 2024 yilinda Ganakkale
Onsekiz Mart Universitesi tarafindan Isletme Bilimi alaninda Fahri
Doktor unvanina layik gérdlmis birinsan...
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6 ALTIN KURAL

Hem kisisel hayatint hem de sirketin gelisimini tarihsel bir kurguyla
samimiyetle anlatan Davut Dogan, “Gergek anlamda sifirdan zen-
ginlesme hikayesi oldugu icin ailemize atfedilen 'Altin buldular!
yakistrmasindan da yola ¢ikarak, gergekte attin bulmanin ‘galis-
manin dnemini’ kavramak oldugunu gostermek istedim, Evet altin
bulmadan zengin olunmaz. Ama o aftin sandiginiz gibi gdmi bul-
mak dedil, iyi niyet sebatla calismaktir” divor, Kitap Uzerinde calisir-
ken hayatl boyunca uydudu 6 attin kural oldugunu da fark ettigini
soyleyen Dogan, bu kurallan soyle siralyor:

1-Hayalini kur: Her sey bir hayalle baslar ve girisimci; hayalini ger-
cede dondstiren kisidir,

2-Arastirmaci ol: Arastirmaci oldugumuz jcin firsatlan dederien
dirdik.

3-Hedefini belie: Mobilya sekidriinde ilk (ice girme hedefimiz
vard, gergeklestirdik.

4-Dogru insanlarla is yap, ortak ol, paylasimei ol: Oncelikle
kardesierile ortakidimizin 40 yildir devam etmesi bizim igin blylk
bir avantaj oldu.

5-Firsatci ol: Her dnemde Urdin firsatlarini yakalamay bildik.
Ornedin, 90 yillarda kanepe tiretimi bizim igin &nemli bir firsatt.
6-Sosyal ol, pozitif diisiin: lyi bir lider aydinianmis ve motivasyo-
nu yUksek olmalidir. Kendinize gok genis bir gevre edinmelisiniz
ve negatif insanlardan uzak durmaksiniz, Onlar hep olumsuzlukla-
n ile sizi asad cekerler.
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